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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

 (ساعات  4. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐ -أ

        اختياري   ☐ إجباري   ☒ -ب

 (  السنة الرابعة / المستوى الثامن)  :المقرر السنة / المستوى الذي يقدم فيه .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

تتتتتتتتتتخد  ما موا      قرر الم تتتتتتتتتص وقهن ما  و مطلو  ومست تتتتتتتتتخ الطالب ما مجال التخصت تتتتتتتتت أدل تدقيا أعلمو درجاب الموا مة سهن ما لدرست يست

تتتتتص   تتتتتة ما تم تعلمخ ما التخصت تتتتت ب الأعمال ما تدريب الطلا  علمو ممارست تتتتتة التعليمية م  مفيت تتتتتست العمل الفعلية من خلال تعاون المؤست

 وفا ضواسط مدددة .خلال فتراب الدراسة ما سيئة العمل الفعلية  

 )إن وجدب(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 دراسة جمي  المقرراب الدراسية للبرنامج

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا لوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 .السعودي المؤسساب السعودلة ما سوق العمل  العملية والتدريب  بل التخرج داخل الخبرة   لاكتساتاحة الفرصة للطالب إ

 ( لنطبا ما كل)اختر   نمط التعليم   .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 ساعات   4 التقليدي تعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج  

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4
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 )علمو مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية.  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

   محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

 % 90 ساعة  180أسبوع =    15أيام في الأسبوع ×   x   3معتمدة   ساعات 4 ميداني  3

   دروس إضافية  4

 % 10 ساعة  20 أخرى   5

 % 100 ساعة   200 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

قددددالطالب ددددعبددددفام ا    دددد ا    ا

لبددادد ددددددددعاددتا لبدد دد لمدددددددداالبدد دد دد دد دد دددددددد اا

لب  دددددددد ا لب  دددددددد ا    دددددددد ا بددددددددعمل دددددددد ا

 للإدللي

ي  ضامضدددد ا ا  الب اللمالب عدددد  ام ا لا-ا1ع

طالب يدالميد الا دعالالب  دعلد اب  دال دفا لبخبر

  أمل  الب   اب عام الب عبف

م عذجالب  اي ا لب نعقشدد ا

اتسددددددددددددددد خدددا ا لاق ددد اا ي
لبت 

لب دددددددداللماا مضددددددددددددددد ا ا دددددددد ا

طا لبددددخددددبر مدددد ا لبدددد عددددددددددددددد  ا

لب يدالميد ا ة د الب دال دفا

 ب  اي اأدلءالب لاب

1.2 

لب   اا قدددددالطالب دددددعبدددددفام ا   ا

لب ظي يددد الب  دددعلددد ا ل ل يدددعةدددع اا

لب   ا لب ددددال بيدددد اب دددداالا سدددددددددددددددددددعبا

ا ي
لبنل ياملا لقعاسدددددد لالب   ا  

  جعلاتخصصه

اة  الب ال فا لا-ا2ع ي
ا   ي
ي  ضالب عددددد  الب يال  

م الب دددعبدددفالبا دددعاتا لب  لمددداالب     دد اا

للإدلليا لب   اا لب  دددددددد ا بددددددددعمل دددددددد ا    دددددددد ا

لب ظي يدد الب  ددعلدد ا ل ل يددعةددع الب ددال بيد اا

ا ي
لب    ا  نعقشا  ها لقعاسدددددد لالب   ا  

  جعلالب خصص

 لاللدددع امضددددددددددددددد ا ا ددد ا

لب ددداللمالب عددددددددددددددد  ام ا

لب يددددددددالميدددددددد ا لالاا طا لبخبر

 ز عللتهابج ع الب ال ف

 

1.3 

لب دددددعبدددددفام ا  دددددعبددددد ات    ا قدددددالطا

تدجد  د ددددددددها يددددددددخ د ا ديددددددددها دلا ددددددددددددددددددددددد ا

 لب     ددع الب ددال بيدد ا لب  ددعل ا

الص ام ا ع ي
 لبت 

ي ا امضددددددددد ا ا  الب اللمالب عددددددددد  ام اا لا-ا3ع

طالب يالمي اب  عبفالب  البام ضددددددددددددددعا لبخبر

ا لبدند ددددددددعذجاا ي
لبد د ددددددددع    لبد ددددددددال ددددددددفا بد ددددددددع ديدددددددد ا

لب سدددددددددددد خا  ا  ي ي ا  عب ات    الب ال فا

ا ي
 لب  ع   

لبد ددددددددال ددددددددفاا بدجدندددددددد ا تد داديد ا

اا ي
لبددت  بدد دد دد ددددددددعل دد ا ا ي

لبدد دد ددددددددع   

يك ب عا  نعقشدددددد عالب لاباا

 لب  ال ي  ا

 المهارات  2.0

2.1 

تدددد ظدددديدددد اا مدددد ا لبدددد ددددددددعبددددددددفا قددددددددالطا

الا سددب عا لادللسدد ها ي
لب  عل البت 

الب  دددعلسدددددددددددددددددد ا ي
لبنل  ددد اا  دددعلل ا  

 لب   ي 

اة  الب ال فا لاا-ا1  ي
ا   ي
ي   االب عدددددددددددد  الب يال  

ب  اي البنصدددددددددددلا للإل دددددددددددعداب   البال لا

ا نعقشددددددددددددد اا ي
د لها  ضددددددددددددد اأ الامماب   تا  

لع ا  ب ن يخ ع.ا  ع الب   تا ت اي ا  ب 

م عذجالب  اي ا لب نعقشدد ا

اتسددددددددددددددد خدددا ا لاق ددد اا ي
لبت 

لب دددددددداللماا مضددددددددددددددد ا ا دددددددد ا

طا لبددددخددددبر مدددد ا لبدددد عددددددددددددددد  ا

لب يدالميد ا ة د الب دال دفا

 ب  اي اأدلءالب لاب

2.2 

امجددددعزالب  ددددع ا قدددالطالب ددددعبدددفام ا

 لبددد ددد ددد ددديددددددددع البددد ددد ددد ددد ددد دددددددد ابددد ددد دددددددد اا

م دددددددد ا ب  دددددددد ا ا ي
للإدلليا   لب  ظ ا

 ل ي ي 

يك  الب  الباباللسددد ا سدددعا ا لق ي اب عا لاا-ا2 

طاب خصدددددددددددددددصدددددددددددددددددده ا ت دددا ابدددهاا ملاقددد ا  دددع  

لب شددددددددددددددد لطاب دااام دعادها قد اادع اب  داي ا

 ليعب عا  ايع 

 لاللدددع امضددددددددددددددد ا ا ددد ا

لب ددداللمالب عددددددددددددددد  ام ا

لب يددددددددالميدددددددد ا لالاا طا لبخبر

 ز عللتهابج ع الب ال ف
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.3 

لسددددددددددددددد خدددددال اا لب دددددعبدددددفام ا قدددددالطا

لب ا ي يدددددد االب  لا لاسددددددددددددددددددددددعبيدددددددفاا

 لب ن  ي ا للإبالمي الب نعسددددددددددددددد  ا

لب  دددددع ا لب لة دددددع ا لددددد اا اأدلءا ي
  

 لب شكلا 

ت ضددددددددددددددد لا  ددددع الب  ددددالباأم ددددعلا    ددددفا لاا-ا3 

لب     دددع ا ا صددددددددددددددددددعدلا ي
امجدددعز دددعالب اددددا  

 لب خ    

لبد ددددددددال ددددددددفاا بدجدندددددددد ا تد داديد ا

اا ي
لبددت  بدد دد دد ددددددددعل دد ا ا ي

لبدد دد ددددددددع   

يك ب عا  نعقشدددددد عالب لاباا

 لب  ال ي  ا

 والاستقلالية والمسؤولية القيم   3.0

3.1 

لب  ل دددددددددددددددددددد اا لب ددددددعبددددددفام ا قددددددالطا

ا بك ددددددعءطا ددددددددددددددد ددددددع يددددددعا   ددددددعبيددددددعامبر

لب  ددددددددعلدددددددد اادلءا  ددددددددع ا لب  نيددددددددع ا

لبددددددددد ددددددددد دددددددددعل ا للإدللطا تددددددددد دددددددددبدددددددددادددددددددتا

 لب  علل ااب سؤ بي ا لس  لابي اا

قدددديددددددددعدطا أ ا ل ا للإ    لبدددد دددد ددددددددع ياأ ا

 للآ   ل

ابزل الب لاباب  دداي ام  ضا  ايدد ابن ددعا اا  ا-ا1ل

ايك   ياب عابعس خال اا ي
لام علالب امس البت 

ا لب   ضالب  اي   لباعسفاللآلي

 

م عذجالب  اي ا لب نعقشدد ا

اتسددددددددددددددد خدددا ا لاق ددد اا ي
لبت 

لب دددددددداللماا مضددددددددددددددد ا ا دددددددد ا

طا لبددددخددددبر مدددد ا لبدددد عددددددددددددددد  ا

لب يدالميد ا ة د الب دال دفا

 ب  اي اأدلءالب لاب.ا

3.2 

قالطالب عبفام اتااياا س  ىاا

لبدد دد دد دد باا ا ي
لبدد دد ددت  لإمددجددددددددعزاالادلءا

   دددد اأ ام دددد ابنجددددع ا   ددددددددددددددد ا

ا لب     دع الب  ني اا لادلءالب   ي

ب   ظي اأ اب اص لام الب ز ااا

  لالب    

ت و االب لابام السددددددددددددد خال الباعسدددددددددددددفا  ا-ا2ل

اة ددد ا ي
ا   ي
مددد ا لببر دددااللإبيب     ا للإمب  للآلي

 لب ال ف.ا

 لاللدددع امضددددددددددددددد ا ا ددد ا

لب ددداللمالب عددددددددددددددد  ام ا

لب يددددددددالميدددددددد ا لالاا طا لبخبر

 ز عللتهابج ع الب ال ف

3.3 

مددددد ا ددددد لاددددد دددددددد اا لبددددد ددددددددعبددددددددفا قددددددددالطا

لب جددددددعلاا ا ي
لب   ددددددا دددددد ا   لب  ددددددعل ا

لبد د ددددددددعلل ا للإدلليا لسدددددددددددددددد دخددددددددال ا

ل ة  عمي ا ث الب يعدطا لب  ل  اا

لبدددجددد ددددددددع ي ا  لبددد ددد ددددددددع يا لبددد ددد دددددددد ا

الب  دد اا ي
 إظ ددعلا  ددعدلااأ لاقيدد ا  

      هال ة  عمي 

ب  دددددد ا  ا-ا3ل ا ي
لب اددددددع دددددعطا   لسددددددددددددددد خددددددال اأسددددددددددددددد  با

 لب لق ي لب ال فا
لبد ددددددددال ددددددددفاا بدجدندددددددد ا تد داديد ا

اا ي
لبددت  بدد دد دد ددددددددعل دد ا ا ي

لبدد دد ددددددددع   

يك ب عا  نعقشدددددد عالب لاباا

 لب  ال ي  ا

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية  

.ابم ااب عءالب  ا  ا 1 ي
 4  لابا طعب ع الب ال فالب  ع   

اطعبفا  الب.ات ز ددددعالب لابا لب عب ع ام اة ع الب ال فا 2 ا لا لالا  عبات كي   ي
 6 لب  ع   

اباىاة ع الب ال فالب خ     3 ي
طاطلابا طعب ع الب ال فالب  ع     180   ع  

ااب لابالب ال ف 4 ي
 10 ت اي ابجن الب ال فالب  ع   

 200 المجموع



 

6 
 

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 إجمالي درجة التقييم من 

ا    اللإمجعز 1  %10 لب ع  

ا 2 ي
ا ت    الب ال فالب  ع     %20 لب ع  

ا 3 ا  يعلالب ال فالاسعسي ي
 %30 لاسبوعالبثع  

ا  يعلل الب ال فالب  ي 4 ي
 %40 لاسبوعالبثع  

 . (قدلمي، ميروع جماعا، ور ة عمل وغهرهأنيطة التقييم )اختبار تدريري، شفهي، عرض ت

افق: ه.   مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . قائمة  1

 دليل التدريب التعاوني المرن  لكلية العلوم الإدارية المعتمدة من مجلس الكلية  المرجع الرئيس للمقرر 

 جميع المطويات الخاصة بالتدريب التعاوني والمرفوعة علي موقع الكلية المراجع المساندة 

  الإلكترونية المصادر  

  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعاب الدراسية، المختبراب،  اعاب العرض،  اعاب المحاكاة ... إلخ(
 طعبفا طعب  ا40قعم الة  عمع ا ج زطاا س   علامادا

 التجهيزات التقنية 

 البياناب، السبورة الذكية، البرمجياب()جهاز عرض 
م  دددددددددددددد ك اة  الب ال فا ل مب  ا  ت دايشد ددددددددددددددفا لي  عاات   ااااة عزالعسد

ا ي
 ملع الب لاكاب لداب   ل  ا عااطلابالب ال فالب  ع   

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى  
ً
الب خ     )تبعا ي

لا ا عاة ع الب ال فالب  ع     م االت عقيع ا   
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 جودة المقرر:و. تقويم 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

ا لب لابا فاعلية التدريس ي
 لس  عمع الب ال فالب  ع   

ا فاعلية طرق تقييم الطلاب ي
الب  ي بجن الب ال فالب  ع    ي

    ع الب ال فالب  ع   

ا لب لابا مصادر التعلم ي
 لس  عمع الب ال فالب  ع   

 ت    اقيعسام لت الب     أمضعءا ا  الب اللم للمقرر مدى تحصيل مخرجات التعلم  

   أخرى 

 . )الطلبة، أعضاء  يئة التدريس،  ياداب البرنامج، المراج  النظهر، أخرى )لتم تددلد ا( المقيمون 

 . )مباشر وغهر مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم إدارة الاعمال  جهة الاعتماد 

 السادسة  رقم الجلسة 

 ه 24/4/1445 تاريخ الجلسة
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