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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

 (ساعات     3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

        اختياري   ☐ إجباري  ☒

 (  السابع  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

الاستراتيجية   يعتبر هذا المقرر مقدمة لدراسة وظيفة الإدارة العليا لمنشآت الأعمال في ظل بيئة متغيرة حيث يركز على عملية الإدارة

التعريف   ويتناول  الإدارية.  وأهدافهاوالسياسات  المنشأة  غاية  تحديد  من  المختلفة  ومراحلها  الأساسية  وتحليل  بالمفاهيم    بيئتها   العامة، 

والضعف التي تتسم بها ووضع    الخارجية والتعرف عل الفرص والمخاطر التي تواجهها، وتحليل البيئة الداخلية لتحديد نواحي القوة

 .استخدام الحالات العمليةالسياسات والاستراتيجيات الملائمة، وتنفيذها ورقابتها. ويعتمد المقرر في كل ذلك على

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 يوجد لا

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد  

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

تعريف الطالب بأهم مفاهيم الإدارة الاستتتتتراتيجية ملل الر ية  و   الاستتتتتراتيجيةمعرفة تطور الإدارة الاستتتتتراتيجية وأهميتها ومستتتتتويات تحليل 

إكستا   ، و توضتي  عملية نتنع القرارات الاستتراتيجية والمدرال المشتاركين فيها،  والأهداف  الاستتراتيجية، رستالة المنةمة، قيم المنةمة، الغايات

 .الطالب مهارات تحليل البيئة الخارجية والداخلية وكيفية تحليل بيئة الصناعة

 ( ينطبق ما كل)اختر   نمط التعليم   .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 3 التقليدي تعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج  

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4
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 )على مستوى الفصل الدراس ي(  التدريسيةالساعات  .  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

 % 100 45 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

   أخرى   5

  45 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

لمعاعيععع هعيع     :يعرع   أهع  

لاسعععععع سعععععيععا   للإدل يععا 

لإععع لإدل     لمععاعع  ععلإععرعععا 

 .للاس  ل يجيا

 المحاضررات  ت1ع

ا نننننننننا   وا ننحننوار  المننننننننناوشننننننننننننننننننة 

 المحاضرات 

 يف التقنية استخدام

 المنهج محتوى  عرض

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية  

 النهائية   

1.2 
كيييا صععععي  ا    :يشعععع  

 ..للاس  ل يجي ت لماخ ليا

 المحاضررات  ت-2ع

ا نننننننننا   وا ننحننوار  المننننننننناوشننننننننننننننننننة 

 المحاضرات 

 يف التقنية استخدام

 المنهج محتوى  عرض

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية  

   النهائية 

…     

 المهارات  2.0

2.1 

كعيعيعيعععا  عرعلإعيع   يعدعععدد  

للاسعع  ل يجيا للما لجرا  

ليدععدد   للاسععععع  ل يجيععا 

لمععلإععيعع عععا   لإععيعع   لمععيععلل ن 

للمعخععع  جعيعععا  لمعععدلخعلعيعععا 

لا ععاععع     مععاععتععلأععاععع ت 

  مع  التوريننند .للاسععععع  ل يجيعا

 الطلب

 ت-2م

 المحاضررات 

ا نننننننننا   وا ننحننوار  المننننننننناوشننننننننننننننننننة 

 المحاضرات 

 يف التقنية استخدام

 المنهج محتوى  عرض

 الاختبارات التحريرية  

 الفصلية  

 النهائية   

2.2     
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

…     

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

يلأه  لمقعد    ل  لم قلي   

لم رل    ماسععععع لم  لمععتل ل 

للادلء فل اجع   للإدل    

لأدلء   للاسععععع ع ل عيعجعيعععا 

لم كع مي  لمخع صعععععا لإهع   

 .دسب للإ ش دلت

 ت -  2ق 

 المشكلات  حل  الذاتي  التعلم

  الننعننروض  الننتننعنننننناوننني  الننتننعننلننم

 .التقديمية

لمعللجعلإععع ت    عقعيعيع  

 .للم كليي ت لمي ديا

 
يشعععع  ر لإا لتا لف  ليا  

ضععا  ف ي  لاجال  ت  

 .لمرا 

لمععتل ل    -  دعع     -لم رل  

لمع عرعلع     -لمعاشعععععكع ت   

لمعرع ل    -لمع عرععع لتعل   

 .لم قديايا

 قيي  اس هاا  -

ل ر ا  لمر مب اع 

زا ؤه فل لم ك مي  

 .لمجا  يا

...     

 ج. موضوعات المقرر 

 وائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتووعة التدريسية  

 3 ادخ  للإدل   للاس  ل يجيا  1

 3 لم دلي  للاس  ل يجل  2

 3  دديد  س ما لأهدل  لماتلأاا ،  3

 3 .  دلي  لملإي ا لمدلخليا للملإي ا لمخ  جيا 4

 3 .للاس  ل يجيالس تلإ ر ل قيي  لمخي  لت  5

 3 .صي  ا للاس  ل يجيا لمكليا ملاتلأاا 6

 3 .صي  ا لس  ل يجيا لا ا   7

 6 .صي  ا للاس  ل يجي ت لمللأ  ييا 8

 3 لمخي   للاس  ل يجل لمته  ل  9

 6 .  تييت للاس  ل يجيا  خرير ل لزيع لمالل د للمهيك  لم تلأيال 10

 3 .لم غيي للاف لد للمتلأ  لإدل    11

 3 .لمرلماا للم ج    للامك  لتيا 12

 3 .لم ق لإا للما لجرا للاس  ل يجيا 13

 45 المجموع
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 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توويت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم 

 %30 السادس الاختبار الفصلي  1

2 
نننننننول   الواجبات   طن نننننننر  نننننننمن ننننننتن نننن ننننن نننن مسن

 الدراس يالفصل  

20% 

3 
ننننننننل   الاختبار النهائي   ننننن نننن الننفصن نننننائننيننننننة  نننهن

 الدراس ي 

50% 

 . (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . وائمة  1

لماي هي  للمتا تج،  -للادل   للاس  ل يجيا(: 2009دس  اداد أداد اداد اخ    ) المرجع الرئيس للمقرر 

 .لمش كا لمر لإيا لما دد  مل سلي  للم ل يدلت، لمق ه  ، اص  

 المراجع المساندة 
(: للإدل   للاس  ل يجيا اي هي  لد لات  رلإيقيا، لماك ب 2005إسا  ي  اداد لمسيد ) -

للإدل   للاس  ل يجيا اي هي  (: 2005زك ي  ارلر لمدل ي ) -لمر لإل لمدديث، للا د   

 .ل الي ت لد لات د لسيا، دل  لمي زل ي لمرلايا ملتش  للم لزيع  لا د 

 المصادر الإلكترونية 

 http://www.fis.com  المكتبة الالكترونية المجانية ادارة الاعمال لعربية

 المكتبة الرقمية السعودية   
 http:\\lib.nu.edu.su/DigitlLibbrary.aspxروابط المكتبة الرقمية  

  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 قاعات المحاكاة ... إلخ()القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، 
 طالب   40واعة دراسية تسع ل  

 التجهيزات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جهاز عرض البيانات مرفق معه كمبيوتر  

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى  
ً
 طابعة وسبورة مع اولام وماسحة سبورة  )تبعا

http://www.fis.com/
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 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

 والمناهج  ا خطط  جنة+    الطلبة فاعلية التدريس 

 فنننننناعنننلنننيننننننة  بنننتنننقنننينننينننم  ينننقنننومنننون   النننطنننلنننبننننننة

 الدورية  الاستبانات خلال من  التدريس

 والمنننننناهج  ا خطط   جننننننة  فصنننننننننننننننننل  لكنننننل

  وبننل   من  المقنندمننة  النمننا ج  بتقييم  تقوم

حول انضنننننننباط   التدريس هيئة أعضنننننننا 

العملية التدريسننننية وفق كعايير محددة 

  . 

 فاعلية طرق تقييم الطلاب 
المقررات المشتركة     جنة+   التدريس هيئة عضو 

 +  جنة ا خطط والمناهج 

  جنننننننة  تقرير +    والتكنننننناليف   الاختبننننننارات

   نننجننننننننننة   تنننقنننرينننر +    المشننننننننننننننتنننركننننننة  المنننقنننررات

  التقييم   عنندالننة  حول   والمنننناهج  ا خطط

 أسنئلة اتسناق مثل)  للمعايير  ومطابقتها

  الموجودة   التعلم  نواتج  مع   الاختبنننننارات

 في   لنننننن   وتحنننننندينننننند  المقرر   توصننننننننننننيف   في

 الاختبارية  الوروة

 والمناهج  ا خطط  جنة+    التدريس هيئة عضو  مصادر التعلم

  عضننننننننننننو   ونبننننننل  منن  المنقنرر   تنقنينينم  ننمنو ج

  جننة  وبنل من  واعتمناد   التندريس هيئنة

 والمناهج  ا خطط

 والمناهج  ا خطط  جنة+    التدريس هيئة عضو  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

  بتعبئننننننة   يقوم  التنننننندريس  هيئننننننة  عضننننننننننننو 

  نواتج  تحقق  مننننندى  ويننننناس  مصننننننننننننفوفنننننة

  ا ننننخننننطننننط   ننننجنننننننننننة+    لننننلننننمننننقننننرر   الننننتننننعننننلننننم

  الننننتننننقنننننناريننننر   بننننتننننجننننمننننيننننع   تننننقننننوم  والمننننننننننناهننننج

 نواتج  تحقق  منننننندى  وتقيس  للمقررات

 ككل للبرنامج  التعلم

   أخرى 

 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم إدارة الأعمال جهة الاعتماد 

 6 روم ا جلسة 

 ه 24/4/1445 تاريخ ا جلسة
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