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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعات 3 المعتمدة:الساعات  .1

 المقرر:نوع  .2

 اختياري   ☐ إجباري   ☒ 

 يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 المستوى الاول –السنة الأولى 

 

 وجدت( إن)المتطلبات السابقة لهذا المقرر  .4

- 

 )إن وجدت(المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر  .5

- 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %100 36 المحاضرات التقليدية 1

   التعليم المدمج  2

    الإلكترونيالتعليم  3

    عن بعدالتعليم  4

    أخرى 5

 )على مستوى الفصل الدراسي( الاتصال ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 36 محاضرات 1

 - إستوديوأو معمل  2

 - حلقات بحث 3

  )تذكر(ى أخر 4

 36 الإجمالي
 

 المقرر ومخرجاته التعليمية: هدف -ب

 للمقرر:وصف العام ال. 1

الاهداف، منهج البحث في العلوم الادارية، يشتمل المقرر على : التعريف بمفهوم البحث العلمي، المجالات، الانواع ،      

فرضيات البحث ، طرق جمع البيانات ، مجتمع وعينة البحث، اختبارات الصدق والثبات ، تحليل البيانات باستخدام حزمة 

 ، تحرير واخراج البحث، توثيق مراجع البحث.  SPSSالبرامج الاحصائية 

  الهدف الرئيس للمقرر. 2

 اكساب الطالب مهارات البحث في المجالات الادارية المختلفة

 مخرجات التعلم للمقرر:. 3

 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

  للبرنامج

  المعرفة والفهم 1

 1.1 واساليب البحث العلمي.يشرح مفاهيم مناهج وطرق  1.1

 1.2 يعرف  خطوات اعداد البحث العلمي ومهارات التحليل الكمي. 1.2

1.3   

  المهارات 2

 2.1 يستخدم انواع العينات و توثيق مراجع البحث العلمي. 2.1

 2.2 يربط بين  مفاهيم وطرق وادوات  البحث ومكونات  خطة البحث العلمي. 2.2

  القيم 3

 3.1 يطور الخطط  البحثية اللازمة لحل المشكلات في منظمات الاعمال. 3.1

 3.2 يشخص ويقيم المشكلات البحثية في علوم الادارة. 3.2

 3.3 يلتزم  بالممارسات الاخلاقية  في أنشطة البحث. 3.3

3...   
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  المقرر موضوعاتج. 

 قائمة الموضوعات م
 الاتصالساعات 

 تطبيقي نظري  

  3 مفهوم البحث العلمي واخلاقياته في مجال العلوم الادارية  1

  6 مناهج البحث في العلوم الادارية  2

  3 خطوات اعداد خطة البحث  3

  3 طرق جمع البيانات  4

  6 مجتمع وعينة البحث  5

  3 اختبارات الصدق والثبات  6

 SPSS  6تحليل البيانات باستخدام حزمة الرامج الاحصائية  7

  3 تحرير واخراج البحث  8

  3 توثيق مراجع البحث  9

 6 30 المجموع 

 36 المجموع

 

 د. التدريس والتقييم:
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 المعرفة والفهم 1.0

 النظرية  المحاضرات - يشرح مفاهيم مناهج وطرق واساليب البحث العلمي. 1.1

  المساندة القراءات -

  الجماعيالنقاش  -

  البحثية الأوراق إعداد -

 والإلقاء العرض -

 تحريريةال ختباراتالا

 )الفصلية والنهائية(

 واجبات المنزليةال تقويم -

 الفردية البحث أوراقتقويم  -

 الإلقاءو العرض تقويم -

1.2 

يعرف  خطوات اعداد البحث العلمي ومهارات التحليل 

 الكمي.

 المهارات 2.0

2.1 

 النظرية  المحاضرات - يستخدم انواع العينات و توثيق مراجع البحث العلمي.

  المساندة القراءات -

  الجماعيالنقاش  -

  البحثية الأوراق إعداد -

 والإلقاء العرض -

 تحريريةال ختباراتالا -

 )الفصلية والنهائية(

 واجبات المنزليةال تقويم -

 الفردية البحث أوراقتقويم  -

 الإلقاءو العرض تقويم -

2.2 

يربط بين  مفاهيم وطرق وادوات  البحث ومكونات  

 خطة البحث العلمي.

 النظرية  المحاضرات -

  المساندة القراءات -

  الجماعيالنقاش  -

  البحثية الأوراق إعداد -

 والإلقاء العرض -

 تحريريةال ختباراتالا -

 )الفصلية والنهائية(

 واجبات المنزليةال تقويم -

 الفردية البحث أوراقتقويم  -

 الإلقاءو العرض تقويم -

 القيم 3.0

3.1 
والمناقشات المحاضرات النظرية  

 العلمية
 الواجبات والتكليفات

3.2 
قاءات العلمية   نارات الل والسممممممم

 ومناقشة الحالات العملية
 الواجبات والتكليفات

3.3 
والتعليم مناقشممة الحالات العملية  

 الإلكتروني
 الواجبات والتكليفات
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 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 يميالتقدرجة  إجماليمن 

 %30 الأسبوع السادس فصلي واحد تحريرياختبار  1

2 

ثلاثة أنشطة  على الأقل  مما يلي )واجبات، بحوث ،مشاريع، مشاركة،  

درجات  5سممممنارات، اختبارات مفاج،ة ، عروض ، تمارين ( تخصمممص 

 درجات بيد أستاذ المقرر. 5للأنشطة الثلاثة ، و 15لكل نشاط بمجموع 

 % 20 مستمر

3 
يحمممدد من عممممادة  اختبار تحريري نهائي 

 القبول والتسجيل
50% 

 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،شفهي، عرض تقديمي تحريري، يم )اختباريالتق أنشطة
 

 

 الأكاديمي والدعم الطلابي: الإرشادأنشطة  -هـ 
  .أكاديمي ساعات ارشاد 6

 ساعات مكتبية 6

والرد على استفساراتهم وجها لوجه أو من خلال وسائل يتم من خلال هذه الساعات توفير الدعم اللازم للطلاب المتعثرين أو المتفوقين 

  التواصل الرسمية الإلكترونية.

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 
 مصادر التعلم:قائمة . 1

 للمقرر المراجع الرئيسة
سممممممامي عبد ح الباحسممممممين ومحمود عبد العزيز التوني :،منهج البحث العلمي في العلوم 

 م.2018الثالثة ، مكتبة المتنبي، الدمام ، الادارية ، ، الطبعة 

 المساندةالمراجع 
أسمممممماليب البحث العلمي النظرية و التطبيق .د. ربحي مصممممممطفى عليان و د. عثمان محمد 

 الاردن. -عمان  -2013غنيم. الطبعة الخامسة. دار صفاء للنشر و التوزيع. 

 الإلكترونيةالمصادر 
                                                 :السةةةةةةعوديةةة المكتبةةة الرقميةةةرابط -

http://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspx 

   ىأخر

 المطلوبة:التعليمية والبحثية  المرافق والتجهيزات .2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق
 طالب او طالبة 40تتسع لــعدد  قاعة دراسية ... إلخ( ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

مرفق به جهاز  عرض بياناتجهاز من  توفير اجهزة العرض الالكتروني

 اقلام وماسحة سبورة. وسبورة إضافية مع عرض وطابعةكمبيوتر وشاشة 

  تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر:اجودة  تقويمز. 

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 استبانة آراء طلاب المقرر الطلاب رضي الطلاب عن المقررات الدراسية

 عضو هي،ة التدريس تحقق نواتج التعلم
التعلم من مصفوفة نتائج قياس نواتج 

 القياس

http://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspx
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 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 المراجعة الدورية للمقرر

 
 عضو هي،ة التدريس+ لجنة الخطط والمناهج

نموذج تقييم المقرر وتقرير لجنة 

 الخطط والمناهج
 مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ(، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل )مثل. فاعلية التدريس مجالات التقويم

 تم تحديدها(يأخرى ) ،المراجع النظير البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر) يمقيالت طرق

 ح. اعتماد التوصيف 

 مجلس قسم  ادارة الأعمال جهة الاعتماد

 10 رقم الجلسة

 1443-7-20 تاريخ الجلسة

 


