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	كلية العلوم الإدارية

	وزارة التعليم
	
	برنامج المحاسبة

	جامعة نجران
	
	الرسالة:
"إعداد خريجين متميزين علمياً ومهنياً في مجال المحاسبة"

	رؤية البرنامج:
"الريادة والتميز في التعليم المحاسبي"
	
	



	تم إعتماد الخطة في إجتماع مجلس القسم رقم (2 )   للعام 1442/ 1443هـ هـ بتاريخ 17 /2/1442هـ


خطة التحسين السنوي للبرنامج للعام 42/1443هـ
	م
	العمل المطلوب
	الإجراءات المطلوبة
	تاريخ بدء العمل
	تاريخ إنتهاء العمل
	المسؤول
	مؤشر الاداء

	1
	تحسين قياس مخرجات تعلم البرنامج.
	·  قياس نواتج تعلم البرنامج في جميع المجالات
·  إعادة صياغة نواتج تعلم البرنامج.
	الفصل الدراسي الأول 42/1443هـ
	الفصل الدراسي الثاني 
42/1443هـ
	ادارة البرنامج
منسق التطوير والجودة.

.
	- نسبة المقررات التي تم قياس مخرجاتها 100%.

- قياس مخرجات التعلم للبرنامج بنسبة 100%.

	2
	تحسين قياس مخرجات تعلم المقررات.
	·  عقد ورشة عمل لقياس  نواتج تعلم المقررات 
· توحيد نظام قياس نواتج تعلم المقررات.

	الفصل الدراسي الثاني 1442/1443هـ
	مستمر
	رئيس القسم.

- منسق التطوير والجودة.

- أعضاء هيئة التدريس.
	- نسبة نواتج التعلم التي حققت المؤشر لجميع المقررات (80%).



	3
	تسليم ملفات المقررات التي تدرس من خارج القسم في الوقت المحدد
(من االأقسام الاخرى أو من كليات (اخرى)
	حث الاقسام والكليات الاخرى الاسراع في التسليم

	الفصل الدراسي الاول 1442/1443هـ
	مستمر
	ادارة الكلية
ادارة البرنامج
	نسبة تسليم الملفات
100%

	4
	تحديد الاحتياجات من أعضاء هيئة التدريس 
	· حصر احتياجات القسم من أعضاء هيئة التدريس.
· عرض الاحتياجات على مجلس القسم.
· رفع الإحتياجات لعميد الكلية.
	الفصل الثاني من العام 

42/1443هـ
	نهاية الفصل الثاني 

42/1443هـ
	ادارة البرنامج
	

	5
	رصد مؤشرات الأداء
	·  عقد ورشة عن مؤشرات الأداء.
- رصد جميع مؤشرات الأداء.
·  إجراء المقارنة المرجعية الداخلية.
	الفصل الدراسي الاول  
42/1443هـ
	مستمر
	- رئيس القسم.

- منسق التطوير والجودة.

- رؤساء لجان المعايير
	

	6
	· تحسين جودة تقديم المقررات ألإلكترونية
	· تحديد معايير جودة المقررات الالكترونية.
· إعداد التقرير عن جودة المقررات الالكترونية.
	الفصل الدراسي الاول

42/1443هـ
	مستمر
	رئيس القسم.
منسق التعليم الالكتروني 
	

	7
	إجراء الدراسة الذاتية للبرنامج.


	·  تشكيل فريق التقويم الذاتي.
· إجراء التقويم الذاتي للبرنامج.
·  إعداد الدراسة الذاتية للبرنامج.
·  عرض الدراسة الذاتية على مجلس القسم.
·    أخذ الرأي المستقل عن الدراسة الذاتية.
·  عرض الدراسة وحدة التطوير والجودة بالكلية للمراجعة.
·  رفع الدراسة الذاتية لجهات الاختصاص.
	الفصل الاول للعام 42/1443هـ
	نهاية الفصل الثاني من االعام 42/1443هـ
	- فريق التقويم الذاتي

- منسق التطوير والجودة.
	

	8
	عقد دورات تدريبية  لأعضاء هيئة التدريس في البرنامج لتنفيذ ااعمال الجودة
	· تحديد الجهة التي تقوم بتقديم الدورات
· تحديد اعضاء هيئة التدريس الراغبين في حضور الدورات
	الفصل الاول للعام 42/1443هـ
	نهاية الفصل الثاني من االعام 42/1443هـ
	المعيار الثالث
	

	9
	تخفيض اعداد الطلاب في الشعب
	· تحديد عدد الطلاب في كل شعبة
	الفصل الاول للعام 42/1443هـ
	مستمر
	ادارة الكلية
	

	10
	 الاعطاب المتكررة في اجهزة العرض والتي تؤدي الى عدم القاء بعض المحاضرات
	· اعداد تقرير عن الاعطاب
· معالجة واصلاح الاعطاب
	الفصل الاول للعام 42/1443هـ
	نهاية الفصل الثاني من االعام 42/1443هـ
	ادارة الكلية
	

	11
	وضع خطة للبحث العلمي في البرنامج
	اعداد تقرير عن البحث العلمي
	الفصل الاول للعام 42/1443هـ
	نهاية الفصل الثاني من االعام 42/1443هـ
	المعيار الخامس
	


منسق الجودة بالبرنامج
د/ عبداللاه صالح مثنى
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