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 : المقرر الدراسي معلومات عامة عن  أ. 

 التعريف بالمقرر الدراسي 

 3 الساعات المعتمدة: . 1

 . نوع المقرر2

   متطلب مسار √ تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ. 

    اختياري √ إجباري  ب. 

  . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر3

 . الوصف العام للمقرر4
   

ي مفاهيم الخطر، إدارة الخطر، التأمي   
 
. يشمل المقرر أيضا كيفية هذا المنهج عبارة عن مقدمة أساسية ف وإعادة التأمي  

 . ي عقود التأمي  
 
 إدارة الخطر بسياسة التأمي   وأيضا توضيح الطبيعة التعاقدية ف

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

 

امنة مع هذا المقرر )إن وجدت(6  . المتطلبات المبر 

 

 . الهدف الرئيس للمقرر7
1-  . ، إعادة التأمي    توضيح المفاهيم المتعلقة بالخطر، إدارة الخطر، التأمي  

ح مصادر الخطر وسياسات التعامل مع الأخطار.  -2  شر

3-  . ي التأمي  
 
 عرض أنواع التأمي   وتقسيماته بالإضافة الى الوظائف الرئيسية ف

صائص والأركان. توضيح طبيعة عقود التأمي   وإعادة التأمي   من حيث العناصر والخ -4  

 

 نمط التعليم. 1

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 3 تعليم اعتيادي 1

ي  2
ون     التعليم الإلكبر

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

  ي
ون   التعليم الإلكبر

  

   التعليم عن بعد  4
 

( الساعات التدريسية. 2  )على مستوى الفصل الدراسي

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

ات 1    محاصر 

 %100 45 معمل أو إستوديو 2

ي  3
   ميدان 

   دروس إضافية 4

   أخرى  5
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  36 الإجمالىي  

 

اتيجيات تدريسها وطرق تقييمها . ب  : نواتج التعلم للمقرر واسبر

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

نامج  ناتج التعلم المرتبط بالبر
اتيجيات التدريس  طرق التقييم اسبر

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

يعرف المف     اهيم المتعلق     ة 

ب       ال    خ    ط    ر، إدارة ال    خ    ط    ر، 

.  التأمي     ، إعادة التامي  

ات - ت -1ع  المحاصر 

المناقشة والحوار اثناء  -

ات  المحاصر 

 العروض التقديمية -

ي 
 
واستخدام التقنية ف

 عرض محتوى المنهج

الاختبارات  -

التحريرية 

)الفصلية 

 والنهائية(

 

1.2 

ي    ذكر أنواع الخطر، قواع    د 

الخطر، طرق التع     ام     ل مع 

ال   خ   ط   ر ك   م       ا ي       ذك   ر أن   واع 

الت أمي   المختلف ة والمب اد  

 .  القانونية للتأمي   

ات - ت -3ع  المحاصر 

المناقشة والحوار اثناء  -

ات  المحاصر 

 العروض التقديمية -

ي 
 
واستخدام التقنية ف

 عرض محتوى المنهج

الاختبارات  -

التحريرية 

)الفصلية 

 والنهائية(

 

 المهارات 2.0

2.1 

أنواع المخاطر وطرق  حدد ي

أنواع الت     أمي    ، مواجهته     ا 

وال    وظ       ائ    ف ال    م    خ    ت    ل    ف       ة 

 . كات التأمي    لشر

ات - ت - 1م  المحاصر 

المناقشة والحوار اثناء  -

ات  المحاصر 

 العروض التقديمية -

ي 
 
واستخدام التقنية ف

 عرض محتوى المنهج

 الاختبارات -

التحريرية 

)الفصلية 

 والنهائية(

 

2.2 

ي     ط     ب     ق ب     ع       ال     ن     م       ا ج 

الرياض           ية لحس           اب بع  

 المسائل التأمينية. 

ات - ر - 2م  المحاصر 

المناقشة والحوار اثناء  -

ات  المحاصر 

 العروض التقديمية -

ي 
 
واستخدام التقنية ف

 عرض محتوى المنهج

الاختبارات  -

التحريرية 

)الفصلية 

 والنهائية(

 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

ال ت علم ي ه ه ر ال ق       درة ع لى 

ي اتوس             يع المعرف       ة 
ال       ذانر

حول طبيعة س        وق التأمي   

ي ال      م      م      ل      ك       ة ال      ع      رب      ي       ة 
 
ف

الس                ع    ودي       ة وأن    ه    م    ت    ه       ا 

ي  ع  ي       ة وال  ك  ي       ان       ات  ال  رش             ر

المنهم       ة للت       أمي   وع       دد 

ي س        وق التأمي   
 
كات ف الش        ر

 ت - 2ق

-  . ي
 التعلم الذانر

 حل المشكلات.  -

-  . ي
 التعلم التعاون 

 العروض التقديمية.  -

 

الواجبات  تقييم -

 الفردية والتكليفات
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

نامج  ناتج التعلم المرتبط بالبر
اتيجيات التدريس  طرق التقييم اسبر

الس             عودي وأنواع الت    أمي   

كات   .المقدمة من هذه الشر

3.2 

يش               اري بمرون  ة  وف  اعلي  ة 

ض             من فريق ومجموع    ات 

 .العمل

.  - ت - 3ق ي
ر
 التعلم الذان

 حل المشكلات.  -

-  . ي
 
 التعلم التعاون

 العروض التقديمية.  -

 

 تقييم مس              اهمة -

وتعامل الطالب مع 

ي التك   اليف 
 
زملاؤه ف

 . الجماعية

 

 موضوعات المقرر. ج

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

1 
ة،  ي الأخطار، قانون الأعداد الكبب 

 
الخطر ومفهومه، تعريفه، تقسيماته، العوامل المساعدة ف

  . ي الخطر ليكون قابلا للتأمي  
 
وط توافرها ف  الشر

6 

 3 إدارة الخطر.  2

3 
تحديد قس          ط التأمي   )اس          تخدام الإحص          اء والاحتمالات والمعادلات الرياض          ية  -التأمي   

 .) ي
 لحساب القسط التأمين 

6 

 3 المباد  القانونية 4

كات التأمي    5  3 وظائف شر

 3 إعادة التأمي    6

 3 تأمي   إصابات العمل.  7

 6 رياضيا(.  التامي   ضد أخطار النقل )حساب العوارية 8

 6 التأمي   على الحياة.  -التأمي   ضد الحريق  9

 6 تامي   المسؤولية المدنية.  10

 45 المجموع

 

 أنشطة تقييم الطلبة. د 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

 من إجمالىي درجة التقييم

 %30 السادس الاختبار الفصلىي  1

 %20 طوال الفصل الواجبات 2

ي  3
 %50 نهاية الفصل الاختبار الفصلىي النهان 

، عرض ت ، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي وع جماعي ، مشر هقديمي  (وغب 
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 : مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلمالمراجع و قائمة . 1

 المرجع الرئيس للمقرر
ي موس )اد. أس ، دار الحامد للنشر ( إدارة الخطر 2015مة إسلام و أ. شقب  والتأمي  

  والتوزي    ع، عمان، الأردن. 

 المراجع المساندة

، دار المطبوعات الجامعية، الإسكندرية، 2005مختار، نبيل ) - ( موسوعة التأمي  
 جمهورية مصر العربية

ي ) (: التأمي   وإدارة الخطر، دار وائل للنشر والتوزي    ع، 2008سعيد & عريقات، حرنر
 دنية الهاشمية.      عمان، المملكة الأر 

ونية  المصادر الإلكبر

رابط المكتبة الرقمية  -1
 nu.edu.sa/digitailibbry.aspx.lib://httpالسعودية: 

ونية:  -2  روابط إلكبر
3- http://www.insurance4arab.com/2015/12/blog-

post_31.html 

https://books.google.com.sa/books?id=qk9ADwAAQBAJ&printse

c=frontcover&hl=ar&source=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=onep

age&q&f=false 

 - أخرى
 

ات المطلوبة. 2  : المرافق والتجهب  

 متطلبات المقرر العناصر

 النوعية المرافق
ات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( ات ترسع ل   )القاعات الدراسية، المختبر  طالبا 40قاعة محاصر 

ات التقنية  التجهب  

مجيات(  )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البر
 أجهزة كمبيوتر محمولة

ات  لطبيعة التخصص( أخرى تجهب  
ً
 - )تبعا

 

 : تقويم جودة المقرر . و 

http://lib.nu.edu.sa/digitailibbry.aspx
http://www.insurance4arab.com/2015/12/blog-post_31.html
http://www.insurance4arab.com/2015/12/blog-post_31.html
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 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

 الطلبة + لجنة الخطط والمناهج فاعلية التدريس

الطلب    ة يقومون اتقييم ف    اعلي    ة الت    دريس 
من خلال الاس   ربانات الدورية لكل فص   ل+ 
 ملجن       ة الخطط والمن       اهج تقوم اتقيي

النم  ا ج المق  دم  ة من قب  ل أعض               اء هي   ة 
 ةالتدريس حول انضباط العملية التدريسي

 وفق معايب  محددة

 فاعلية طرق تقييم الطلاب
عضو هي ة التدريس + لجنة المقررات 

كة +لجنة الخطط والمناهج  المشبر

الاخ ت  ب       ارات وال ت  ك       ال ي  ف + ت ق  ري ر ل ج  ن      ة 
كة + تقرير لجنة الخطط  المقررات المش بر
والمن  اهج حول ع  دال  ة التقييم ومط  ابقته  ا 
للمعايب  )مثل اتساق أس لة الاختبارات مع 
ي توص  يف المقرر 

 
نواتج التعلم الموجودة ف

ي الورقة الاختبارية(  
 
 وتحديد  لك ف

 مصادر التعلم
+ لجنة الخطط  عض       و هي ة التدريس

 والمناهج

نمو ج تقييم المقرر من قبل عض            و هي ة 
الت دريس واعتم اده من قب ل لجن ة الخطط 

 والمناهج 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر
عض       و هي ة التدريس + لجنة الخطط 

 والمناهج

عض              و ه  ي          ة ال  ت       دري  س ي  ق  وم ا  ت  ع  ب          ة 
مص       فوفة قياس مدى تحقق نواتج التعلم 

+ لجن      ة الخطط والمن      اهج تقوم  للمقرر 
اتجميع التق     ارير للمقررات وتقيس م     دى 

نامجتحقق نواتج التعلم   ككل  للبر

 

، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون نامج، المراجع النهب   . )الطلبة، أعضاء هي ة التدريس، قيادات البر

(طرق التقييم   . )مباشر وغب  مباشر

 : ز. اعتماد التوصيف

 قسم إدارة الأعمالمجلس  جهة الاعتماد

 15 رقم الجلسة

 2023 / 6/4 تاري    خ الجلسة

 

 


