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 : المقرر الدراسي معلومات عامة عن  أ. 

 التعريف بالمقرر الدراسي 

 3 . الساعات المعتمدة: 1

 : عملي . نوع المقرر 2

   متطلب مسار  تخصصمتطلب  √  متطلب كلية  متطلب جامعة  أ. 

    اختياري V إجباري  ب. 

ي  . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر3
ز
 الثان

 . الوصف العام للمقرر4

ي  يتناول هذا المقرر الاطار النظري للمحاسبة المالية،      
بالإضافة إلى التعريف بنشأة المحاسبة والتطور التاريخز

ي القوائم المالية. 
ز
 لها، وفروع المحاسبة، وتحليل وتسجيل وتبويب وترحيل وتلخيص وعرض المعلومات المالية ف

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

 يوجدلا 

امنة مع هذا المقرر )إن وجدت(6 ز  . المتطلبات المبر

 . الهدف الرئيس للمقرر7

، وكيفية اجراء المعالجة المحاسبية للعمليات المالية يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب       ي بالنظام المحاسبر

 إلى إعداد القوائم المالية
ً
ي منشآت الأعمال، وصولا

ز
 ف

 

 نمط التعليم. 1

 النسبة  عدد الساعات التدريسية التعليمنمط  م

 %80 39 تعليم اعتيادي 1

ي  2
ونز  - - التعليم الإلكبر

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

  ي
ونز  التعليم الإلكبر

6 20% 

   التعليم عن بعد  4

 

( الساعات التدريسية. 2  )عل مستوى الفصل الدراسي

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

ات 1  %100 45 محاضز

   معمل أو إستوديو 2

ي  3
   ميدانز

   دروس إضافية 4

   أخرى  5
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 %100 45 الإجمالىي  

 

 

اتيجيات تدريسها وطرق تقييمها . ب  : نواتج التعلم للمقرر واسبر

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز 

ناتج التعلم المرتبط 

نامج  بالبر

اتيجيات  اسبر

 التدريس
 طرق التقييم

 والفهم المعرفة 1.0

1.1 

مفهوم المحاس             بة،  يعرف

وف        روع        ه        ا، واه        دف        ه        ا، 

 ومبادئها وفروضها.. 

ة 4ع  المحاضز

ي 
 العصف الذهبز

 المناقشة

 الاختبارات التحريريةتقييم 

 تقييم المناقشة

 

1.2 

الخص    ائص النوعية  يوض     

للمعلوم     ات المح     اس             بي     ة 

 الأساسية والثانوية. 

ة 3ع  المحاضز

ي 
 العصف الذهبز

 المناقشة

 الاختبارات التحريريةتقييم 

 تقييم المناقشة

 

…     

 المهارات 2.0

2.1 

ي يع   الج 
ز
العملي   ات الم   الي   ة ف

، من  ي النظ       ام المح       اس              بر

حي   س تس             جيله   ا وتبويبه   ا 

 . وترحيلها وتلخيصها 

ة 2م  المحاضز

 المناقشة

ال                  واج                  ب                  ات 
 والتكليفات

 تقييم الاختبارات التحريرية
 تقييم المناقشة 
 والتكليفاتتقييم الواجبات 

2.2 

ال     م       ال     ي       ة ال     ق     وائ     م  ي     ع       د 

ل    ل    م    نش                   آت ال    خ       دم    ي      ة 

 والتجارية

ة 2م  المحاضز

 المناقشة

ال                  واج                  ب                  ات 
 والتكليفات

 تقييم الاختبارات التحريرية
 تقييم المناقشة 

 تقييم الواجبات والتكليفات

…     

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

ي  ي        ع        م        ل
ز
ب        ف        اع        ل        ي        ة ف

مجموع   ات ض             من الفريق 

وال      ت      ح      لي ب      رو  ال      ع      م      ل 

 الجماعي 

 1ق
الواجبات 
 والتكليفات

 العروض التقديمية

 تقييم الواجبات والتكليفات
 تقييم العروض التقديمية

3.2     

 ...     

 

 موضوعات المقرر. ج

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

1 
ي الإطار النظري 

ز
للمحاس        بة )مفهوم المحاس        بة وأهدافها، فروع علم المحاس        بة، مقدمة ف

 . خصائص المعلومات المحاسبية والمفاهيم والمبادئ المحاسبية(
6 

 6 تحليل العمليات المالية من خلال المعادلة المحاسبية.  2
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3 
ي 
ز
ي المنش   آت الخدمية وترحيلها وترص   يدها، وتلخيص   ها ف

ز
تس   جيل العمليات المالية ف

ان  ز  المراجعة. مب 
9 

ي المنشآت الخدمية. اعداد و  4
ز
 6 عرض القوام المالية ف

5 
ي 
ز
ي المنش    آت التجارية وترحيلها وترص    يدها، وتلخيص    ها ف

ز
تس    جيل العمليات المالية ف

ان المراجعة.  ز  مب 
9 

ي المنشآت التجارية. اعداد و  6
ز
 9 عرض القوام المالية ف

 45 المجموع

 

 أنشطة تقييم الطلبة. د 

 التقييمأنشطة  م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

 من إجمالىي درجة التقييم

 %30 8-7  الاختبار الفصلي  1

 %20 عل مدار الفصل  والواجبات والأعمال الصفية 2

ي  3
 
 %50 نهاية الفصل الاختبار النهان

4    

، عرض ت ، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي وع جماعي ، مشر هقديمي  (وغب 

 : مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلمالمراجع و قائمة . 1

  ه. 1444 ، جامعة الملك عبد العزيز،سس المحاسبةأ ،مجبور جابر محمود النمري المرجع الرئيس للمقرر

 م2016 ،وابل للنشر  دار  المحاسبة،سس ، أوابل بن علي الوابل المراجع المساندة

ونية  المصادر الإلكبر
 www.rsscrs.infoملتقر البحس العلمي 

 Http://Lib.nu.edu.sa/DigitaILibbrary –المكتبة الرقمية للجامعة الرابط 

  أخرى
 

ات المطلوبة. 2 ز  : المرافق والتجهب 

 متطلبات المقرر العناض

 المرافق النوعية
ات،   طالب  25قاعة دراسية تتسع ل  قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ()القاعات الدراسية، المختبر

ات التقنية ز  التجهب 

مجيات(  )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البر
 ، السبورة الذكيةداتا شو  جهاز عرض البيانات

ات ز  لطبيعة التخصص( أخرى تجهب 
ً
 سبورة بيضاء واقلام وماسحة )تبعا

 

 : المقرر تقويم جودة . و 

http://www.rsscrs.info/
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 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

( استطلاع آراء الطلاب  الطلبة، فاعلية التدريس   )مباشر

 فاعلية طرق تقييم الطلاب

( استطلاع آراء الطلاب  الطلبة   )مباشر

( نتيجة مراجعة الأستاذ النظب    المراجع النظب    )غب  مباشر

نامج  ( تقرير مراجعة الورقة الاختبارية والتقويم  لجنة المراجعة بالبر  )مباشر

 مصادر التعلم

 المستفيدون )الطلبة(
( استطلاع رأي الطلاب حول  رضاهم عن مصادر التعلم )مباشر

نامج.   بالبر

أعض      اء هي ة المس      تفيدون )
 (التدريس

( اس تطلاع رأي  رض اهم عن حول  أعض اء هي ة التدريس)مباشر
نامج.   مصادر التعلم بالبر

م      دى تحص               ي      ل مخرج      ات التعلم 
 للمقرر

  أعضاء هي ة التدريس
ي لقياس مخرجات التعلم

ز
ون ( النظام الإلكبر   )غب  مباشر

ام عض  و هي ة التدريس بتوص  يف  ز البر
 المقرر وجودة تنفيذ التوصيف

نامج  إدارة البر
نامج من خلال الت أ د من تقييم المقرر،  ( تقرير البر )غب  مب اشر

المقرر، التوزي    ع الطبيعي للدرجات وبقية اس  تكمال موض  وعات 
نامج ي تقرير البر

ز
 . عناض المقرر المطلوبة ف

اتيجيات التدريس وطرق  تطبيق اسبر
 التقويم وفق توصيف المقرر

نامج   إدارة البر
( من خلال لجن   ة مراجع   ة تق   ارير المقررات وم   دى  )غب  مب   اشر

ي توصيف المقرر 
ز
ام بما ورد ف ز   . الالبر

 الطلبة 
ام  ز ( اس               تطلاع رأي الطلاب حول المقرر وم     دى الالبر )مب     اشر

اتيجية طرق التدريس وفاعليتها    . باسبر

، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون نامج، المراجع النظب   . )الطلبة، أعضاء هي ة التدريس، قيادات البر

(طرق التقييم   . )مباشر وغب  مباشر

 

 : اعتماد التوصيفز. 

 مجلس قسم المحاسبة  جهة الاعتماد

  19رقم  رقم الجلسة

 م2023-6-6الموافق  1444-11-17 تاري    خ الجلسة

 


